ANEXO VI

Valoracion de la labor docente

1. Dedicacion al centro (maximo 15 puntos):

DIMENSION INDICADORES
L1 Partlf:lpacmn en los O.rgal.l?s 1.1.1 Asume responsabilidades como miembro de los
colegiados ,y de COO.I'(-ilfla?lon organos colegiados de gobierno y realiza propuestas
ara mejorar la ractica .. .
P ! . P . 1.1.2 Participa en la elaboracion de los documentos que
docente y el trabajo en equipo. , . .
programan, adaptan y evalGan el area, materia o
moddulos en todos sus aspectos.

(m4ximo cinco puntos) 1.1.3 Participa y asume las. responsabilidades en el
departamento/equipo de ciclo y aporta propuestas de
interés cooperando, en su caso, en la deteccion de
necesidades educativas y seguimiento del proceso.

1.1.4 Promueve la contribucion de su departamento/equipo
de ciclo a la actividad dinamizadora de los o6rganos de
coordinacion docente.

1.2 Colaboracién 'y pue.st.a en 1121 Propone y organiza actividades orientadas a la
marcha de actividades consecucion de los objetivos educativos del centro,
extraescolares y de colaborando en su ejecucion.
cualesquiera otras ue : .

. q . q 1.2.2 Se interesa y difunde entre sus alumnos las
dinamicen la vida del centro y . S
trib 1 actividades  convocadas por instituciones 'y
contrl uyan. a organismos que contribuyan a la apertura y
aprovechamiento de los proyeccion del centro.
recursos del entorno. . .
1.2.3 Programa y realiza actividades extraescolares y
complementarias como recurso didactico que propicia
. . la relacion significativa del aprendizaje.

(maximo cinco puntos)

1.3 Atencion a padres y alumnos vy,

en su caso, ejercicio de la
tutoria.

(maximo cinco puntos)

1.3.1

1.3.2
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Muestra una disponibilidad amplia para atender,
informar y hacer participes del proceso de ensefianza-
aprendizaje tanto a los alumnos como a sus familias.

Colabora y coordina, en su caso, las actuaciones de la
Junta de Profesores o Equipos Docentes.

Elabora y vela por el cumplimiento del Plan de
Accion Tutorial y, en su caso, el de Orientacion
Académica 'y Profesional, planificando las
actuaciones, reuniones y contactos necesarios para
garantizar el desarrollo de medidas educativas
especiales.




2. Actividad docente dentro del aula (maximo 15 puntos).

DIMENSION INDICADORES

2.1 Prepa?‘aclon d-e l,a c.lase y de los 2.1.1 En el desarrollo de las clases se observa coherencia
materiales didacticos en el con la programacion del departamento/equipo de
marco de las  decisiones ciclo, una distribucion temporal equilibrada y una
adoptadas en la programacion. adecuacion a las caracteristicas del grupo.

2.1.2 Ha previsto y planificado recursos para el desarrollo

. de sus unidades didacticas.
(maximo tres puntos)

2.1.3 Establece alguna via para valorar la adecuacion de los
recursos y de las actividades, asi como su aceptacion
por parte del alumnado.

2.2 Utlllzac1(~)n de una metodologia 2.2.1 Realiza una evaluacion inicial para ajustar la
de ensefianza adecuada para programacién a los conocimientos previos del
promover el aprendizaje alumnado.
significativo de los contenidos - .

g 2.2.2 Presenta al alumnado un plan de trabajo sistematico.
escolares.

2.2.3 Los principios metodologicos se estructuran desde
una perspectiva globalizadora, interdisciplinar y

(maximo dos puntos) significativa.

2.2.4 Las estrategias metodologicas fomentan la motivacion
intrinseca del alumnado y el desarrollo de Ilas
capacidades de etapa.

2.3 Procedimiento de .evzfluacmn 2.3.1 Los criterios de evaluacion establecidos se encuentran
fle los. ) aprendlzajes- ¢ estrechamente vinculados a los objetivos y contenidos
informacion sobre los mismos y presentan una secuenciacion acorde con el proceso
que se da a los alumnos o a sus de aprendizaje.
familiares. . .,

2.3.2 Favorece la autoevaluacion y coevaluacion del
alumnado como estrategia habitual para la mejora del

o proceso de aprendizaje
(maximo tres puntos) L L .

2.3.3 Utiliza instrumentos de evaluacion variados que no
limiten la recogida de datos sino que permitan
registrar multiples variables del aprendizaje.

2.3.4 Ha establecido procedimientos y dispone de los
medios adecuados para que la informacion sobre la
evaluacion continua del alumnado revierta sobre la
mejora del aprendizaje.

2.4 Utilizacion de medidas

ordinarias y extraordinarias
para atender a la diversidad de
capacidades, intereses y
motivaciones de los alumnos,
especialmente de aquellos con
mayores dificultades de
aprendizaje.

(maximo dos puntos)
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Planifica y adopta las medidas para conocer con
antelacion las dificultades de aprendizaje del
alumnado.

Ofrece respuesta a las diferentes capacidades y ritmos
de aprendizaje y utiliza estrategias para facilitar la
comprension de los contenidos de mayor dificultad.

Aplica las medidas extraordinarias que, de acuerdo
con los informes psicopedagogicos, hayan sido
aprobados por el equipo docente.




DIMENSION

INDICADORES

2.5 Organizacion del trabajo en el 2.5.1 La organizacion del espacio propicia la realizacion de
aula  para  favorecer Ia actividades variadas y diferentes agrupamientos.
adecuada marcha de la clase y 55 L aul " q .
la participacién e implicacién 5. Es.capaz de crear en el aula un ambiente de trql:fajo

estimulante, fomentando el respeto y la colaboracion.
del alumnado en su proceso de
aprendizaje. 2.5.3 Planifica tareas que conviertan al alumnado en
protagonista de su propio proceso de aprendizaje.
(maximo tres puntos)

2.6 Incorp-oracwn. ,de act1v1da.des 2.6.1 Difunde entre sus alumnos las convocatorias
de l.nnovacmn ed“cat“_'a’ institucionales y privadas, fomenta su participacion y
tratamiento de ejes la posterior aplicacion en el aula de esas experiencias.
transversales aplicacion de ) ) ..

y , P . 2.6.2 Se preocupa de actualizar su formacion participando
Nuevas Tecnologias aplicadas a . . .,
la educacion en actividades de innovacion o en programas
: educativos.

2.6.3 Promueve y divulga las experiencias y las actividades
(maximo dos puntos) de. innovacion que reahz’a. con el alumpado, con
objeto de que puedan ser utiles en el propio centro o

en otros ambitos mediante su difusion publica.

2.6.4 Hace un uso racional de las nuevas tecnologias con
habilidad para seleccionar los medios mas ttiles a fin
de que el alumnado desarrolle su capacidad de
autoaprendizaje.

2.6.5 Integra los temas transversales en el proceso de

ensefanza-aprendizaje de manera que los contenidos
curriculares se impregnen de ellos.




